Gida Mihendisleri Ne Zaman Atanacak?

GlnUmliz dunyasinda insan sagligini en c¢ok ilgilendiren konu gida sagligi
gercegidir. Gidalarin saglikli olmasi ise ciddi denetimlerle mimkindir.

Gida sagliginin denetimi konusunda Ulkemiz Universitelerinden mezun olan yetkin
binlerce gida mihendisimiz bulunmaktadir.

Su anda Ulkemizde 7245 gida kontrol gbrevlisinden yalnizca 1747'si gida
mihendisidir. Bu kadar az gida mihendisi sayisi ile Ulkemizin gida denetimi
sorununun ¢6zilmesi mimkin degildir. Mutlaka cok miktarda gida mihendisi
atananarak bu 6nemli sorunun c¢ozilmesi gerekir.

Gida ile gelen hastaliklardan kurtulmak basta olmak lzere temiz, hijyenik ve
aldatmasiz bir gida dinyasinin da Turkiye’de var olmasi bu alanda da dinya
liderligi yapacagimiz anlamina gelmektedir.

Su anda atanmayi bekleyen yaklasik 10 bin gida mihendisimiz bulunuyor.

Gida mihendislerimizin ilgili kurumlara bir an once atanmasi zaruret haline
gelmistir. Basta Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan olmak lizere
devletimizin diger yetkililerinin bu hassas konuya el atmalarinda yarar vardir.
KONU ILE ILGILI OLARAK “TURKIYE GIDA MUHENDISLERI ISTIHDAM PLATFORMU” TARAFINDAN
HAZIRLANAN BULTENI SIZLERLE PAYLASMAK ISTIYORUZ

Gida Miihendisligi Nedir?

Oncelikle gida mihendisi nedir, neden 6énemlidir bir dedinelim. En sade tanimla
gidalarin lretildigi asamadan tiketilmesine kadar olan tim sirecin takip ve
denetimini yapan, bu konuda egitim almis kisilere gida mihendisi diyoruz.

Neden Onemlidir?

Halk sagliginin korunmasi adina diger meslek gruplari ile beraber gida
mihendisligi de koruyucu hekimlik uygulamalarinin verimliligine katki sunan
onemli meslek gruplarindan biri. Toplumun taklit ve tagsis gibi hileli,
sagliksiz yollarla lretilen gida lrinlerini tiketmemesi, saglikli kosullarda
gerceklestirilmeyen lretim, depolama, muhafaza ve lojistik gibi slreclerde
yasanan gida israfinin 6nlenmesi adina gida mihendisleri etkin bir rol
ustleniyor.

Halk sagligini tehdit eden unsurlara karsi onleyici tedbirlerin ve gida
glivenliginin saglanamamasi, toplum sagligini ciddi bir bicimde etkiler ve hatta
daha ileri safhalarda o6limle sonlanabilecek ciddi sonuc¢lar dogurabilir. Cunki
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gida mihendisligi “Uretimden Sofraya” gida giivenilirligi sisteminin en énemli
uygulayicisidir.

0zel Sektorde Durum Ne?

0zel sektdérde gida miihendisligi, calistirilmasi zorunlu meslek gruplari
arasinda. Ancak 2010 yilinda c¢ikarilan bir yasa geredi on kisiden az calisani
olan isletmeler icin gida mihendisi calistirma zorunlulugu ortadan kaldirildi.
Sektdre yon veren biyik gida isletmeleri ve toplum sagligini gdzeten diger gida
isletmeleri gida mihendisinin 6neminin farkinda ve gerekli istihdami saglayarak
Uretimden kalite kontroline kadar gerekli standartlari sagliyorlar.

Fakat Glkemizdeki gida isletmelerinin biyik cogunlugunu kiclik 6lcekli isletmeler
olusturuyor ve hatiri sayilir kisminda ise istihdam on kisiden az. Bu g6z o6nlne
alindiginda, bugiin lGretim yapan bir cok gida isletmesinde maalesef gida
mihendisi ya istihdam edilmiyor yada disik lcretlerle amaci disinda istihdam
ediliyor. Ozel sektérdeki sorunlari saymaya kalksak sayfalar dolusu yazmak
gerekir biz burada birakalaim.

Kamuda Durum Ne?

0zel sektdérde gida mihendisi istihdam edilsin yada edilmesin gida isletmelerinin
devletimiz tarafindan kamuda istihdam edilen ve bu isin ehli gida mihendisleri
tarafindan denetiminin siki bir sekilde yapilmasi gerekiyor. Peki denetim
mekanizmasindaki durum nasil? Gelin beraber bakalim.

Gida ile ilgili her tarli islemin gerceklestirildigi isletmeler, Taraim ve Orman
Bakanl1gi1 tarafindan belgelendiriliyor ve denetleniyor. Tarim ve Orman Bakanligi
2021 yili1 faaliyet raporundaki verilere gdre Tirkiye’de bulunan 718 bin gida
isletmesi, Bakanlik biinyesindeki 7245 gida kontrol gérevlisi ile
denetlenmektedir.

Peki gida kontrol gérevlisi nasil olunuyor? Biz sdyleyelim “Gida Kontrol
Denetmenligi” egitimi ile. Bu egitim 9 ayri konu basligi bulunan kapsamli bir
egitim. Fakat l(lkemizde 10 glinlik egitim ile Gida Kontrol Denetmeni unvani
alinabilmekte. Bu egitim 10 gline ancak ve ancak cok ylizeysel bir bicimde
si1gdirilabilir. Ustelik gida mihendisleri disinda bu sertifikaya sahip olma
yetkisi verilen diger meslek gruplari, koronaviris salginindan bu yana bes
giinliikk bir egitim alarak gida kontrol denetmeni olabiliyor. Gida mihendislerinin
4 yilda aldigi detayli egitim, bes gine nasil sigdirilabilir.

Biz gida mihendislerini endiselendiren asil sey 7245 gida kontrol gdrevlisinin
yalnizca 1747'sinin gida mihendisi olmasidir. Boylece gida isletmelerine yapilan
denetim ve kontrollerde tek bir gida mihendisinin bulunmadigi denetimler dahi
gerceklestirilebiliyor. Saglikli ve givenilir gida, toplumun tamamini hatta
gelecek nesillerini dahi yakindan ilgilendiren 6nemli bir husustur. Unutmayalim
ki ne yiyorsak oyuz. Bu durumu g6z ardi edemeyiz.

Sonu¢ ve Istem

Bizler sadece genel anlamda onemli gérdigumiz hususlara kisaca degindik. Gida
denetimi, ilgili meslek gruplarinca ortaklasa yapilmasi gereken blUylk Oneme ve
sorumluluga sahip bir istir. Fakat yukarida da belirttigimiz lzere 7245
personelin sadece 1747'si gida mihendisi. Sizce 7245 personelin biylk
cogunlugunun gida mihendisi olmasi gerekmiyor muydu?

Gida mihendisleri olarak, devlet blyiklerimiz tarafindan sunulan “Tirkiye
Yizy1l1” vizyonunda belirttigimiz hususlarin da dikkate alinmasini, saglikli ve
guvenilir gidaya erisimde denetim adina yapilan faaliyetlerde yer almak Uzere
hakkimiz olan istihdamin saglanmasini talep ediyoruz. Ozellikle bu giinlerde biz
genclere umutsuzluk asilamak isteyenlere karsi tim miuhendis gruplarinda yiksek
istihdam sayisi ile umut olmalarini biyiklerimizden istirham ediyoruz.

Cok sey mi istiyoruz?

Bunu bizlerden cok sagligini, gelecek nesillerini onemseyen toplumun istemesi,



talep etmesi gerekmez mi? Bu sadece gida mihendisligi istihdam sorunu mudur?



