GUMUSHANE MILLI EGITIM DEGERLENDIRME TOPLANTISINDA “VIZYON BELGESI” KONUSULDU
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2018- 2019 egitim ve 6gretim yili degerlendirme toplantisi yapildi.

30 Ekim 2018 Sali giinii Bahcesehir Koleji’nde diizenlenen toplantiya Il Milli
Egitim Midiri Seydi Dogan, Midir Yardimcilari Mesut Olgun, Ibrahim Tas,
Bahcesehir Koleji Genel Mudiri 0guzhan Davut, Sube Midirleri Onur Aydin, Seyit
Tok, ilsay Glnay, Hiseyin Erden, Oltan Balyemez, Adem Dogan ve okul kurum
mudurleri katildi.

Toplantida, egitim ve 6gretim doneminde yapilan ve yapilacak calismalar hakkinda
bilgi verilerek cesitli degerlendirmelerde bulunuldu. Okullarin son durumu,
ticretli 6gretmen alimi, tasimali egitim, donatim hizmetleri, lcretsiz kitap
dagitaimi, okul glivenligi, projeler, kodlama, Dyned, Glmishaneler Okuyor, okul
pansiyonlarinin durumu ve okul kantinlerin denetimi gibi konularda degerlendirme
yapildi.

I1 Milli Egitim Midiri Seydi Dogan toplantida yaptidi konusmada sunlari séyledi:
“Vizyon Belgesi, Sayin Bakanimizin da ifadesiyle; ilk kez felsefesiyle
teorisiyle yontemiyle teknigiyle bitiinsel bir sistem yaklasimi icerisinde bir
sistemin, bdtdn alt sistem bilesenlerinin es zamanli olarak doénlUstirdlmesini
hedefliyor. Bundan dolayi biz ydneticiler, okullarimizin/kurumlarimizin
dondsimind butinsel bir sistem olarak ele almaliyiz. Bdtln bunlari yaparken
acele etmeden, verilerimizi analiz ederek adim adim planlamaliyiz. Bizler,
egitim sistemi icerisinde 6grencilerimizin, ortaokuldan liseye ve liseden
tiniversiteye gecislerinde kendi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda daha donanimli
ve daha mutlu olabilecekleri ortamlar hazirlamaliyiz. Bitin bunlari yaparken de
bélgemizdeki okullarin imkanlarini mimkin oldugu kadar esitlemeye calismaliyiz.
Belki okullarimizin imkanlarini esitleyemeyiz ancak okullarimiz arasindaki imkan
farkliliklarini en aza indirgeyebiliriz. Clinki bu imkan farkliliklari arttikca
bolgemizdeki bazi okullarda o6grenci sayilarinda asiri yigilma bazilarinda ise
azalmalar meydana geliyor. Inaniyorum ki, bu imk&n farkliliklari azaldikca
okullar arasindaki basari farki da azalmis olacak ve bdylece 6grencilerin belli
okullarda yigilmasinin o6nine gecmis olacagiz. Vizyon Belgesi’nde ifade edilen
hedeflere ulasmak icin egitim-6gretim faaliyetlerinde bu parcalari bir bitin
olarak calistirmak ve organize etmek zorundayiz. Egitimin en asli unsurlarindan
biri olan ve fedakarca gorev yapan 6gretmenlerimizi bu konuda motive ederek daha
yliksek katkilar sunmalarini saglamaliyiz.” dedi.

Toplanti, Il Milli Egitim Midir Yardimcilari ve sube midirlerinin kendi
birimleri hakkinda bilgi vermelerinin ardindan, iyi dilek ve temennilerle sona
erdi.

Tayini Cikan Maarif Miifettisi Ihsan Polat’a Plaket

Gumiishane I1 Milli Egitim Midirligi’nde 3,5 yildir gérev yapan ve Ankara Milli
Egitim Midirligine atanan Ihsan Polat’a toplantinin sonunda Il Milli E§itim
Midird Seydi Dogan ve Mudir Yardimcilari tarafindan plaket ve cesitli hediyeler
verildi.

Insanlarin calistigdi yerlerde hos bir seda birakabilmesinin énemli oldugunu
belirten I1 Milli Egitim Midiri Seydi Dogan sunlari belirtti: “Ihsan Bey ile
kurumumuzda calistigi slire zarfinda hos bir seda biraktigini sdyledi. Uyumlu bir
sekilde calistik. Bundan sonraki hayatinda Ihsan Bey’e yeni gdérevinde basarilar
diliyorum. Gimiishane editim camiasina yapmis oldugu katkilarindan dolayi da
tesekklr ediyorum.”
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