KELKIT'IN “YAVUZ” KAYMAKAMI: NAIF BEY — YUSUF SADIK YAZDI
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YUSUF SADIK’IN KOSE YAZISI
Kelkit kaymakami, Naif Yavuz'un ,”Fevkalade, ala, Mistesna” anlamina gelen
Soyadi 0'na, “Yavuz Kaymakam” dememizin asil nedeni olmustur.
Milki idare amirligi denince her ne kadar akla Valiler gelse de, Milki idarede
aslolan kaymakamliktair.
Yoremizde anlatilir. Onceki yillarda Ilcelerimizde her zaman kaymakam bulunmaz
bazen yazi isleri midirleri kaymakam vekilligi yapardi.. Birkac kez bu godrevi
Ustlenen dederli bir hemserimiz hosuna gitmis olmali ki ?” I¢ Isleri Bakanligina
arzuhalimdir” diyerek bir dilekce yazar. Ve ilceye kaymakam olarak atanmasini
ister. Cevap gecikmez. “Dilekcen alinmis olup, Milkiye mezunu olmadiginiz icin
isteginiz kabul edilmemistir. Ama vali olarak istekte bulunmus olsa idiniz
atanmaniza mani bir durum yoktu, degerlendirebilirdik “denmis.
Bu bir rivayet degil ilcelerimizde yasanmis fikramsi bir olaydir. Demem o ki
kaymakamlik Valilige giden yoldur. Cok onemli bir devlet hizmetidir. Bu ugurda
bas veren kaymakamlarimiz olmustur. Basta, Bogazliyan kaymakami Kemal Bey,
Solhan Kaymakami: Ersin Ates(1991),ve en son Mardin — Derik kaymakami Muhammed
Fatih Safitidrk (2016) bildiklerimiz. Ruhlari sad olsun. Allah rahmet eylesin.
12 yal il milli egitim midiru olarak gérev yaptigim sirecte, kaymakamlarla son
derece kaliteli isler basardigimizi soyleyebilirim.1988-1991 Siirt’in 10
ilgesine Devlet-* Millet isbirligi cercevesinde yaptigimiz 6gretmen evleri
tamamen Kaymakamlarimizin eseridir. Bu kaymakamlardan. Sirnak Kaymakamlari Cemal
Ayman, Gazi Simsek, Baykan Kaymakami Kerem Al ve Kozluk Kaymakami Sileyman
Kahraman Vali olarak tac¢landirilan isimlerdir.
Bu giristen sonra gelelim asil konumuza. Yani, Kelkit Kaymakami, neden? “Yavuz
Kaymakam”..
I1’im izin en bilylk ilcesi: Kelkit in su anki kaymakami Naif beye nezaket
ziyaretinde bulunalim dedik ve Belediye Baskani Sayin Unal Yilmaz’in basin
toplantisi 6ncesi caliskanligini bildigimiz bu degerli milki idare amirinin
cayini yudumlamak istedik.
Makaminda bendeniz ve yol arkadasim kent konseyi Baskani Sayin Hasan Pir’'i kabul
eden Kaymakam Sayin. Naif Yavuz Bey, muhtarlarin dertlerini dinlemeye devam
etti. Oyleki anlatilan konulari ve istekleri coktan anlamis olmasina ragmen,
yakinicilari sonuna kadar blylk bir sabirla dinleyerek “karsisindakinin sdézind
bitirmesini beklemek” gibi bir ydneticide olmasi gereken erdemi Kaymakam Naif
Bey ‘in gostermis olduguna sahit olduk. Ve icimizden gelen taktir hissimizi
kullanma zamanini beklemeye basladik..
Semik Koyl muhtari su borusu ve kepce talebini aktarirken arada bir bana bakip
kaymakam beye ybénelmesi ve bu eylemini birka¢ kez tekrar etmesi kafamda
muhtarin, “bana destek verin” algilamasini” olusturdu. Firsati yakalayip araya
girdim. Ve aynen.”. muhtar samimi olarak derdini anlatti. Bizden de destek
bekliyor. Artik aganin eli tutulmaz “dedim..
Kaymakam Naif bey, “Hocam, muhtar hakli bende hakli. Kepceyi verecegiz ama boru
icin heniiz param gelmedi. Zaten az bir mesafe. Vatandasta devlete destek
olmali ki isler daha da hizli yol alsin” dedi. Ve ekledi. Bu yo6ntemle
kdylerimize 50 bin metre kare kilit parke ve 100 km. yol yaptik.
Bu aciklamanin ardindan yizlerde belirlenen tebessimler ve Muhtarlarin kaymakam
beye tesekkiir ederek keyifle makamdan ayrilislarini bizde keyifle izledik.
Kelkit in YAVUZ kaymakami Naif beyin makam odasindaki donanima caktirmadan nazar
eylemeyi de ihmal etmedim. Her sey yerli yerinde ancak calisama masasinin
Ustinin bos olmasi dikkatimi cekti. Onunda acik bir cep kitabi elinde kalem ve
kiicik not defteri diger bakacagi 6nemli evraklar yandaki kiglk masada. GOren bu
Kaymakam hi¢ calismiyor diyebilir ama ben demedim. Cunki bu durum bana kirk yil
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Once GUmishane Ticaret Lisesi Muduri iken bir yaz calistayinda Tic. Turizm.
Ogretim. Genel midiir yardimcisi. Ayhan Atabek’in (buradan selam olsun)
Yoneticilikte yetki ve sorumluluk paylasma basariyi nasil etkiledigi Uzerine
anlattigir fikramsi olay cagrisimini yaptirdi. Bu yaziyi yazmamin da sebebi oldu.
“Efendim vaktiyle bilyiik bir isletmede bir genel midir varmis. Isletmeyi dyle
basarili kilmis ki dretim normallerin Ustinde, kar fazlasi bile var. Herkes bu
isletmeyi metheder olmus. Isletme yénetim kurulu iiyeleri bu isten hem memnun hem
de memnun degillermis. Memnunlar isletme kar ediyor. Memnun degiller. Her
ziyarete gittiklerinde midir masada oturuyor masa lUstli bombos edinilen kanaat:
“bu midir calismiyor.” Ne yapalim? Diyorlar ve midirid degistirmede karar
kiliyorlar. Ve degistiriyorlarda.. Atanan yeni midir kollari sivadi sabahlara
kadar calisiyor gozukiyor, yonetim kurulu Uyeleri her gittiklerinde midira
evraklar arasinda kaybolmus goriyorlar ve bu durum onlari cok mutlu ediyormus.
Herkes yaptigi isten memnun. “Eh c¢ok sikir! Aradigimiz madird bulduk”
diyorlarmis.
Bulmasina buldular da ancak kisa sire sonra isletme zarar etmeye baslamis. Gin
gectikce de durum kétiye gidiyor. Onceki midiirii arar hale gelmisler. Her
ziyarete gittiklerinde midiridn masasinin Ustl dop dolu evraklarla bogustugunu
goriyorlar ama buna ragmen neden zarar ediyoruz diyede sorgulamadan edemiyorlar.
Ve isten anlayan bir denetim heyetine isletmenin denetimini havale ediyorlar.
Gozlem altina alinan isletmede varsayalim ki saat:10.00 da basinda ustasi oldugu
halde calismasi gereken makine calismiyor. Nedeni soruldugunda ise, “Efendim
mudir bey gelip gbérecek ondan sonra calistiracagim” cevabini almislar.
Anlayacaginiz mudiur makineleri go6rip calistirma emri verinceye kadar mesai
bitiyormus. Denetim ekibi daha bir seye bakmadan durumu anlamislar ve
raporlarina, “midir tim yetkileri lstlendiginden yetki dagitimi yapmadigindan
sorumluluk paylasimini 6nemsemediginden asil kadro oturur hale gelmistir. Bu
nedenle de verim dismistir. "denildi.
40 yil once dinledigim bu fikramsi olayi ydneticiligimde hep rehber edindim. Hic
aklimdan c¢ikmayan bu hikaye sanki Kelkit kaymakami sayin Naif Yavuz icin
uyarlandi geldi bana. CunklU aradan gecen uzun bir sirede nice resmi ve 6zel
makamlara girdim-c¢iktaim bu fikramsi hikayeyi hatirlatacak hicbir bir goérintiye
rastlamadim. Kalp kalbe karsidir derler ya. Pek fazla gOrusme imkani
bulamadigim, Sayin Naif Yavuz’a karsi i¢imde duydugum sevginin nedeninin bu
oldugunu gecte olsa anlamis oldum.
Degerli kaymakam Naif Yavuz’a veda etmeden Once izin isteyerek bu hikayeyi
naklettim. Ve sordum? Onemli hizmetlere imza attiginizi Kelkit halkindan ve
basin olarak bizde biliyoruz. Sizinde masaniz bos. Hizmet akisinda verimliligi
nasil sagliyorsunuz? Onemsediiniz projelerden bazilarini aktarirmisiniz?
Kaymakam Sayin Yavuz; “Rutin isler zaten yiiriiyor. Onemsedigimiz ve Sayin
Valimizin de notunda olan Satala Antik Kenti projesi ic¢in sona geldik sayilir.
Istimlak isleri bitti bu yil kazmayi vuracadiz, sonucu bende cok merak ediyorum.
Yine Valilikc¢ce 6nemsenen asfaltsiz kdy yolu kalmayacak. Programimizda var. Bu
y1l tamamliyoruz. Yukarida deginmistik, 50.000 metrekare kilit parke kaldirimi
ve 100 km yolu kéylid yurttaslarimizla hayata gecirdik.
Tdm bu hizmetleri calisanlarimizla gerceklestirdik. Ekibime gilveniyorum. Onlarda
bana gliveniyor. Benim bilmedigimi onlar bana onlarin bilmedigini ben onlara
aktararak yonetimde karanlik alanlarin olusmasina firsat vermiyoruz. Sorumluluk
almada ve yetkilerini adalet 6lclsu cercevesinde kullanmada her kademedeki
personelim son derece hassas davrandiklarini da gézlemliyorum. Ve bu uyum her
tirld kapiyi acmaya yetiyor. Kendilerine verdigimiz deger sebebiyle gec gelip
erken giden degil, erken gelip ge¢ giden personel olarak bir nevi gonudllulik
esasina dayanan calisma erdemi icinde oluyorlar dedi.



Kaymakam sayin Naif Yavuz, son derece birikimli, uygulamalari son derece
verimli. Zaman ve personel tasarruflu bir uygulamasi var. Ornedin, 20 ton
¢imento lazimsa bunun parasini talep ediyor, yuklenici firma araciligi ile
hizmet alanlarina intikal ettiriyor. Yani Vilayete araba gdnder cimentoyu al
getir basina nobetc¢i koy gibi israflari bir bakima minimize ediyor. Cocuklara
ve genglere deger verdigi bilinen Kelkit in yavuz kaymakami Naif Bey hakkinda
kanaatimiz o dur ki! Elestirel dislnce yapisina sahip, calisanlarini dinleyen
onlarin, motivasyonlarina katki saglayan, hedeflerini 6nceden belirleyen,
astlarina yetki devri vermeden kacinmayan geri bildirimi O6telemeyen, zamani
dogru sekilde kullanan bir milki idare amiri olarak kendisini Kelkit halkina ve
cevresine sevdirmesini bilmistir.

Anlatmakla bitmez boéylesine caliskan ve is bitirici bir Kaymakama sahip olan
Yesil Kelkit ilcemiz bence c¢ok sansli derim..

Bir egitim yoneticisi ve basindan birisi olarak Sayin Naif Yavuz'u
basarilarindan dolayi tebrik ediyor, daha lUst mevkilerde g6rmeyi ylrekten
diliyorum.



