Sakin Sigortasiz ve kacak isci calistirmayin
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Giimiishane Sosyal Giivenlik Il Miidiirii Eyyiip Islamoglu Isverenleri sigortasiz isci
calistirilmasi konusunda uyararak sigortali is¢i daha az maliyetli oldugunu
bildirdi.

Miidiir Islamoglu sunlari sdyledi:

Galisanlarin sosyal glvenlik sistemine dahil olmalari hak ve ayni zamanda bir
yukamlilaktir. Calismaya baslayan herkes kanunen mutlaka sosyal givenlik
sistemine dahil olmak zorundadir. Calisanlar kanunen bu hakkin yerine getirilip
getirilmedigini isverenden isteme hakkina ve yerine getirilmedigi takdirde de
yasal yollara basvurma hakkina sahiptir. Isverenler acisindan da; gerek
kendisini gerek yaninda c¢alistirdigi kisileri sosyal givenlik kurumuna bildirmek
zorunda olan Is verenlerimiz kayitisi isci calistirmalari durumunda cok yiiklii
cezalarla karsilasacaklarini bilmeleri gerekir.

Cezali duruma diismemesi icin Isverenlerimiz;

« Isyerinizi en gec¢ isci calistirmaya basladigi giin

isyeri bildirgesi ile,

e Calastirdigi isciyi en gec calistirmaya basladigi

tarihten 1 gin 6nce sigortali ise giris bildirgesi ile,

* Calistirdigir sigortalinin isten ayrilmasi halinde en

ge¢ 10 gin iginde sigortali isten ayrilis bildirgesi ile,

e Ay icinde calistirdiginiz sigortalilarin prime esas

kazang¢larini (brit lGcretlerini), calastiklari glin sayilarini

ve mesleklerini de iceren bilgilerini izleyen ayin 23’'lne kadar aylik prim ve
hizmet belgesi ile, Sosyal Guvenlik Kurumuna (SGK)' ya bildirmek zorundadirlar.
Calistiracaginiz kisi

yabanci uyruklu ise dnceden calisma izni almaniz gerekmektedir.

Calisma izni basvurusunu

https://ecalismaizni.ailevecalisma.gov.tr

e-izin internet adresinden yapabilirsiniz.

Calisma izni olmadan

yabanci isci calistirilmasi durumunda 8.821 TL'ye kadar (2019 yili icin) idari
para cezasi uygulanir.

Iscinin is kazasi

gecirmesi halinde kolluk kuvvetlerine derhal, Sosyal Givenlik Kurumuna (SGK)'’
ya ve kazadan sonraki 3 isglini icinde bildirmek zorunlugu vardir. Bu bildirimin
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yapilmamasi durumunda isyerinin tehlike sinifina gdre yaklasik 11.425 TL'ye
kadar (2019 yili i¢in) idari para cezasi uygulanir. Ayrica sigortaliya Kurumun
yapmis oldugu masraflarin (saglik yardimlari ve sigortaliya veya yakinlarina
yapilan odemeler) tarafiniza ricu edilebilir.

Isyerinizde kayit disi

istihdam tespiti halinde, Yiiksek idari para cezalari ile karsilasilabilir. Is
kazasi durumunda adli ve agir idari sorumluluklar dogar. Tesvik, hibe ve
kredilerden yararlanamayabilirler. Bir isciyi 6 ay boyunca sigortasiz
calistirmanin maliyeti isverenin O0deyecegi primin yaklasik 10 kati kadardir.
Ayrica sigortasiz iscinin kaza gecirip calisamaz duruma gelmesi ya da Olmesi
halinde sigortaliya ve yakinlarina yapilacak tim giderler isverenden talep
edilir. Sigortasiz isci calistirmayan, primlerini diizenli 6deyen ve gerekli
belgeleri Sosyal Guvenlik Kurumuna (SGK)’' ya yasal siliresi icinde veren
Isverenlere saglanan sigorta prim tesviklerinden yararlanarak cok biiyiik maliyet
avantaji saglayabilir.

KAYNAK: GUMUSHANE VALILIGI - 13.12.2019



